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e Programma

1. Wat is de Koepel Adviesraden Sociaal Domein?

2. Voorkom misverstanden

3. Afsluiting



o De drie wetten spreken niet over een adviesraad en de kaders
zijn te algemeen geformuleerd.

o Noodzaak helderheid wat is de bedoeling van de adviesraad.

De Adviesraad Sociaal Domein zorgt ervoor dat het brede
inwonersperspectief, de leef- en belevingswereld van inwoners naar
binnen wordt gebracht bij de wethouder(s) en de
beleidsmedewerkers zodat zij dit perspectief kunnen benutten bij
alle facetten van hun werk (beleidsontwikkeling en uitvoering).



Onhelderheid soort orgaan.

Het gaat om inwoners- (maar met name cliénten) participatie
t.a.v. de drie wetten.

Gemeentelijk adviesorgaan (commissie) bestaande uit inwoners
die op persoonlijke titel de gemeente adviseren.

De adviesraad is in principe geen onafhankelijke organisatie die
zelf bepaalt wat men doet. De verordening geeft aan wat de rol,
de functies en het werkterrein is.

De adviesraad is een onafhankelijk orgaan wat inhoudt dat
mensen zelf de leden selecteert (die het College van B&W
benoemd) en die zelf de inhoud van de adviezen bepaalt.



Te weinig uitgekristalliseerd wanneer, met wie en met welk doel
de leden van de adviesraad/het DB met de wethouders sociaal
domein rond de tafel zitten.

Te weinig uitgekristalliseerd wanneer het gehele College met (een
delegatie van) de adviesraad rond de tafel zit.

Te weinig uitgekristalliseerd wanneer en met welk doel de
contactambtenaar rond de tafel zit met het DB/de adviesraad.

Grote dossiers, terugblikken en vooruitblikken: wethouder -
gehele adviesraad (2 x per jaar)

Contactambtenaar- DB- voorbereiding agenda adviesraad

Samenwerking gemeente-adviesraad: wethouder,
contactambtenaar, leidinggevende beleidsteam en DB (2 x per
jaar)

Beleidsadviseurs - werkgroepen (3 x per jaar)



o Te weinig cliéntenparticipatie (van de Participatiewet en de
Jeugdwet) - diverse obstakels (stukken lezen, adviezen opstellen,
energie, beschikbaarheid, privacy, bestuurlijke uitstraling)

o Vaak geen afspiegeling samenleving

o Dubbele petten c.q. schijn van belangenverstrengeling
voorkomen (vertrouwelijke informatie)

Formeren kring cliénten m.b.v. de gemeente om adviesraad
(werkgroepen) die geraadpleegd kunnen worden.



@ Domein (1/2)

o Formeel de drie wetten

o Feitelijk een breder terrein
o Inbedding VN-Verdrag

o Domein goed bespreken en vastleggen en (t
evalueren



Binnen het sociaal domein heeft de gemeente verantwoordelijkheden
in de zorg en ondersteuning aan inwoners. Deze taken zijn
vastgelegd in de Wet maatschappelijke ondersteuning

(Wmo 2015), de Participatiewet, de Jeugdwet en de Wet
gemeentelijke schuldhulpverlening, Wet verplichte GGZ, Wet
publieke gezondheid, Wet verplichte Meldcode Huiselijk geweld en
kindermishandeling, de Omgevingswet (2022), Wet Inburgering
(2022), Wet Passend Onderwijs, wettelijke plicht
leerlingenvervoer en het VN-verdrag Handicap.

De gemeente en de adviesraad kunnen in onderling overleg bepalen
(en vastleggen in de verordening) dat de adviesraad zich focust op
de wetten die te maken hebben met de zorg en ondersteuning van
inwoners.



9 Functies

o Formeel: gevraagd en ongevraagd advies

o Feitelijk: meer functies



Adviesfuncties: 5 manieren

©)

Gevraagd (schriftelijke reactie) — beleidskaders,
meerjarenplannen, verordeningen en beleidsregels

Ongevraagd (mondeling en schriftelijk)
Meedenken aan de voorkant met beleidsstukken

Consultatie/sparringpartnerfunctie (mondeling), bijvoorbeeld bij
documenten rond inkoop of overkoepelende, grote stukken
(maatschappelijke agenda’s, IZA, GALA, woonzorgvisie etc.)

Signaleringsfunctie rond de uitvoering
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@ Adviesfuncties (2/2)

Terreinen:
o Alleen beleid of
Beleid en uitvoering

O
o Communicatie naar inwoners (sociaal domein)
o Participatie van inwoners (sociaal domein)



Noodzakelijke rol, bij voorkeur beleidsadviseur of leidinggevende
(overzicht wat er speelt, adviseren en motiveren beleidsadviseurs

etc.)
Ook formuleren en vastleggen routes en werkprocessen

Mandaat en tijd



Taak/werkverdeling binnen de adviesraad

Samenhangende thema’s voorbij de wetten - sluiten niet altijd
aan bij de gemeentelijke “indeling”

Meer diepgang in advisering
Functies werkgroepen verhelderen

Invullen wat betekent dit voor de werkorganisatie
(beleidsadviseurs)



O

AN

Toename samen oppakken van gemeentelijke taken op niveau
(diverse) regio’s

Onvoldoende duidelijkheid wat is de rol, taak en functie van de
gemeentelijke adviesraden op regionaal niveau en op lokaal niveau

Onvoldoende helder welke bevoegdheden nu feitelijk door
gemeentes op het niveau van de regio worden neergelegd (mede-
zeggenschap volgt zeggenschap)

Denk vanuit de functies van een adviesraad.

Denk na of de documenten genoemd bij gevraagd advies niet

“gewoon” op gemeentelijk niveau voor advies moeten worden
voorgelegd.

Denk na of de functie sparring/consultatiepartner niet op zijn
plaats is op regionaal niveau.



e Afsluiting

Wat wilt u nog kwij



Heeft u nog vragen?




Gelieve niets uit deze slides zonder
toestemming van de Koepel te gebruiken



) Koepel
) Adviesraden

Sociaal Domein

Hartelijk dank voor uw
aanwezigheid en inbreng!

www.koepelasd.nl



http://www.koepelasd.nl/
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